ANISTIA 5 .
INTERNACIONAL DESCRIGAO DE CARGO CBO:

Reporte: Coordenadora de

Cargo: Assessor(a) de Comunicacéao Digital Campanhas e Comunicacéo

Departamento: Campanhas e Comunicagéao

MISSAO DO CARGO

Objetivo principal

|dentificar, produzir e disseminar conteidos multimidias através de redes sociais, site e outros canais
digitais da Anistia Internacional Brasil, para fins de engajamento com ac¢des e campanhas da
organizacao, e fortalecimento de sua marca no pais.

RESPONSABILIDADES E PAPEIS

e Desenvolver e implementar estratégia de comunicacao digital em alinhamento com as areas de
Programas e Captacao.

e Participar do planejamento das acdes e campanhas nacionais, propondo estratégias de
comunicacéo digital para gerar engajamento.

e Desenvolver e implementar estratégias de crescimento para os canais digitais da Anistia
Internacional Brasil.

e Produzir, identificar, traduzir e disseminar contetdos multimidias via redes sociais e website
sobre as campanhas realizadas pela Anistia Internacional Brasil e sobre direitos humanos

e Editar imagens (graficos, fotos e videos) para disseminagao nos canais digitais da Anistia
Internacional Brasil.

e Administrar o website da Anistia Internacional Brasil e suas redes sociais

e Administrar o calendario editorial da Anistia Internacional Brasil

e Moderar os comentarios nos perfis das redes sociais da AlB

e Monitorar resultados e produzir relatérios de impacto

e Participar na construcéo e implementacéo de supporter journey

e Desenvolver, disparar e monitorar resultados de e-mails para comunicacdo com a base, através
da ferramenta de e-mail marketing.

e Administrar os canais digitais de interacdo da Anistia Internacional Brasil com o publico (e-mail
institucional, mensagens privadas em redes sociais), em interface com as areas responsaveis
pelos conteudos necessarios para a elaboracéo de respostas.

e Manter-se atualizado e propor iniciativas inovadoras para atender as estratégias das areas de
Programas e Captacao da Anistia Internacional Brasil.

e Manter contato e relacionamento com fornecedores.

e Apoiar no acompanhamento e monitoramento do orgamento da area.

e Garantir que as ac¢des de comunicacédo do escritério da AIB estejam de acordo com os
parametros e principios da organizagao.

Interfaces
e Captacao, Pesquisa e Advocacy, Ativismo e Mobilizacao
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Seguranca

e Cumprir com todos os protocolos de seguranca estabelecidos pela Anistia Internacional Brasil.

PERFIL DO CARGO

Formacdao: Formacao em Jornalismo, Relacdes Experiéncia: Experiéncia em estratégias de
Publicas, Marketing e areas afins. Comunicagéo Digital.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS (Técnicos)

Niveis de Exigéncias

Basico Intermediério Avancado

Experiéncia em organizacao da sociedade civil
sera um diferencial.

Conhecimento de producao e edicdo de imagens
(Pacote Adobe).

Conhecimento de WordPress (SEO) e Google
Analytics

Conhecimento geral em direitos humanos e da
situacao de direitos humanos no Brasil.

Inglés

Espanhol (Desejavel)

Excel, PPT e Word

COMPETENCIAS E HABILIDADES COMPORTAMENTAIS

e Paixao pelo propésito - Alinhamento com os
valores da Anistia Internacional Brasil

Visdo empreendedora

Criatividade /Inovacao

Planejamento e controle

Lideranca

Negociacao

Trabalho sob Presséo

Integridade

Flexibilidade

Adaptabilidade e Resiliéncia
Orientacdo para Resultados
Comunicacao verbal e escrita (escuta
ativa)

Relacionamento interpessoal

Espirito de equipe

Espirito de Servir

Humor

DECLARACAO DE IGUALDADE

A igualdade e a diversidade estdo no coracéo dos valores da AIB e todas e todos as/os funcionarios
devem trabalhar de forma a contribuir para a eliminacdo de quaisquer formas de discriminacéo
baseadas em condicao fisica ou mental, nacionalidade, género, identidade de género, orientacado
sexual, raca, etnia idade, religido/crenca ou quaisquer outras caracteristicas pessoais coletiva e
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individual, para promover uma abordagem construtiva e sensivel para todas e todos ,onde o trabalho
de todos € valorizado e respeitado.

CONFLITO DE INTERESSES

No curso de seu trabalho, € essencial que os/as funcionérios/as evitem qualquer indicio de
parcialidade ou favoritismo ao lidar com clientes, prestadores/as de servico, fornecedores/as,
empregados/as ou outras partes interessadas.

Todos as/os funcionarias/os que se encontrarem em uma posi¢cao que possa ser vista como capaz de
influenciar o resultado de seu trabalho ou a realizacdo de um contrato ou pedido de produtos ou
servicos necessarios para a AlB, e tiverem interesse financeiro ou pessoal (direta ou indiretamente)
em um/uma prestador/a ou possivel fornecedor/a, devem declarar imediatamente o conflito de
interesse. A partir de entdo, devem afastar-se do processo de tomada de decisao e de qualquer
negociacao relacionada.

COMO SE INSCREVER

Enviar CV atualizado, pretensao salarial e carta de intencéo explicando como acha que pode contribuir
para essa posicao para a Anistia Internacional Brasil e 0 nome de duas referéncias com telefone e e-
mail, para o e-mail recrutamento@anistia.org.br até o dia 28 de junho de 2019, com o titulo
“Assessor(a) de Comunicagao Digital”.

A Anistia Internacional Brasil garante aigualdade de oportunidade em seus
processos de selecdo e procura ativamente compor um leque diverso de
candidatos(as).



